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Краткая характеристика содержания ВКР: 

1.  Основная тема и проблемы, затронутые в ВКР: теоретическом обосновании 

содержания деятельности коворкинг-центра как механизма управления развитием 

ресурсов организации среднего профессионального образования. 

2. Цель работы: анализ содержательных аспектов деятельности коворкинг-

центра как механизма управления развитием ресурсов организации среднего 

профессионального образования 

3. Результаты и / или выводы автора, его мнение, оценка: дана конкретизация 

содержания деятельности коворкинг-центра для управления развитием ресурсов 

организации среднего профессионального образования, обоснование ресурсного 

обеспечения типового проекта коворкинг-центра, включая его Положение и паспорт 

деятельности для организации среднего профессионального образования. 

4. Новизна выполненной ВКР в сравнении с другими, родственными по 

тематике и целевому назначению: обогащении теории управления знаниями об 

управлении развитием ресурсов образовательной организации через коворкинг-

центр. 


