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Муниципальные услуги в сфере образования

Управление Организация Мотивация КонтрольКоординация

Автоматизированная информационная система 
«Сетевой город. Образование»

Образовательные организации г. Челябинска

–согласованная работа в информационной среде на основе единой базы 
данных;
– обеспечение полноты, актуальности и достоверности информации;
– централизация автоматизированного сбора и представления 
информации для участников образовательной деятельности.

1) сохранение 
контингента 
обучающихся 
ОО;

2) выполнение 
общеобразова-
тельных 
программ, 
реализуемых в 
ОО;

3) достижение 
качественных 
показателей 
обучения и 
освоения 
общеобразова-
тельных 
программ.
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Механизм реализации функций муниципального 
органа управления образованием 



Единое информационное пространство МОС



1

2

Этапы внедрения  
АИС «Сетевой город. Образование»

2008 – 2010 гг.Апробация

2010-2016 гг.
Внедрение 
в общеобразовательные 
организации

Использование во всех 
образовательных организациях 
в штатном режиме

3 с 2017 г.



Сохранение контингента обучающихся

Критерии эффективности деятельности 

Реализация 
общеобразовательных 

программ

Достижение 
качественных 
показателей обучения



Эффективный контракт

Приказ Министерства 
труда и социальной 
защиты РФ от 26 
апреля 2013 г. № 167н 
«Об утверждении 
рекомендаций по 
оформлению трудовых 
отношений с 
работником 
государственного 
(муниципального) 
учреждения при 
введении 
эффективного 
контракта»

Письмо Минобрнауки 
России от 20.06.2013 № 
АП-1073/02 «О 
разработке показателей 
эффективности»

 Динамика индивидуальных образовательных результатов
 Организация системных исследований, мониторингов
 Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и 

экспедиционные программы, групповые и индивидуальные 
учебные проекты обучающихся, социальные проекты, др.)

 Участие и результаты участия учеников на олимпиадах, конкурсах, 
соревнованиях и др. (Портфолио)

Направления для разработки показателей эффективности 
деятельности педагогических работников ОО

АИС «Сетевой город. Образование»

Сохранение 
контингента

Выполнение 
образовательных программ

Достижение качественных показателей 
обучения и освоения ООП

Объективный источник информации

Инструмент управленческого воздействия 

 
 



Отчет модуля МСОКО «Анализ контрольной работы»



Отчет «Анализ контрольной работы» в разрезе города



Выполнение общеобразовательных программ, 
реализуемых в общеобразовательной организации



Аналитический отчет о результатах контрольных работ 
на основе отчета модуля МСОКО (предмет «Математика»)



Аналитический отчет о результатах контрольных работ 
на основе отчета модуля МСОКО (предмет «Математика»)



Сводный отчет о качестве обучения по предметам



Выполнение общеобразовательных программ, реализуемых   
в общеобразовательных организациях



Достижение качественных показателей обучения и 
освоения общеобразовательных программ



Достижение качественных показателей обучения и 
освоения общеобразовательных программ



Выявление школ с низкими образовательными 
результатами



МБУ ДПО УМЦ – «скорая» методическая помощь 
школам с низкими результатами обучения

Обучение школьных 
команд 

(педагогические 
сборы)

Инструменты реализации проекта

Сеть 
муниципальных 
инновационных 

площадок

Организация 
интерактивного 
взаимодействия 

(Образовательный 
портал, форумы, 

вебинары, он-лайн 
консультации и т.п.)



Преимущества использования 
АИС «Сетевой город. Образование»

Увеличение 
скорости 

сбора и 
обработки 
информаци

и

Автоматизация 
процесса 
формирования 
анализа качества 
образования

Автоматизация процесса 
формирования данных 

в сводные отчеты

Доступность и 
простота 

интерфейса

Систематизац
ия данных



Потребности совершенствования МСОКО

Несовпадение нумерации классов в коррекционных и 
вечерних школах

Отсутствие в АИС СГО кодификатора по немецкому языку 
для начальной школы

В электронном журнале версии 4.0 отсутствует графа 
«Промежуточная аттестация»

В разделе ВПР нет возможности загрузки протокола работы



Повышение квалификации

Программа «Формирование 
отчетов различной степени 
сложности в АИС «Сетевой город. 
Образование» (18 часов)

1; 78.00%



МБУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска» 
присвоен статус федеральной инновационной площадки 

по реализации инновационного проекта 
«Модуль МСОКО как средство управления образованием» 

на период с 2018 по 2023 гг. 

Федеральная инновационная площадка

Челябинск



454021, г. Челябинск, ул. Первой  Пятилетки, 57
E-mail: mail@umc74.ru

Муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного профессионального образования  

«Учебно-методический центр г. Челябинска»

тел. (351) 700-10-20, 700-10-30

Подробную информацию о программах обучения, реализуемых 
в МБУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска», 

можно получить на сайте: 
http://umc.chel-edu.ru/povyshenie-kvalifikacii

Контакты

http://umc.chel-edu.ru/povyshenie-kvalifikacii
http://umc.chel-edu.ru/povyshenie-kvalifikacii
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