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1. Общие положения
1,1, Пресс-центр инновационного образовательного проекта <<Методическ€UI
поддержка педагогоВ и школьных команд во внедрении и реzlJIизацииэффективных образовательных технологий>> Федералiной инновационной
площадки Министерства просвещениrI Ро ссийской Федер атдии на 2О L 9 -202 з гг.
создан в Федеральной инновационной площадке областного
государственного бюджетного )цреждения дополнительного
профессион.lпьного образования <<томский Ъбоu.r"ой институт повышения
кваrrификации и переподготовки работников образованиrI)) (далее -rш{ Фип(ТОИПКРОо).
1,2, Настоящее положение о'.ределяет порядок и организацию деятельностиш{ ФLш (ТоИПкРо) по ре,Lлизации инновационного образователъного
проекта кметодическая поддержка педагогов и школьных команд во
внедрении и реЕtJIизации эффективных образовательных технологий>>
Федеральной инновационной площадки Министерства просвещениrI
российской Федерации (далее - Проект) в системе образования Томской
области.
1.3. гЩ ФиП (ТоИПКРо>> является сJý/жбой при инновационно-экспертном
совете Томского областного института повышения ква_гrификuц"" и
переподготовки работников образования (далее Совет тоl,гшсго;,
обеспечивающей информационЕую поддержку деятельности Проекта.
L4, .ЩеяТелъностЪ ш{ ФиП (ТоИПкРо) o.pu""o.Ha сроком ре€Lдизации
Проекта.

2. Основные задачи ПЩ ФИП (ТОИПКРО>
2.1. Щеятельностъ гtr] ФIТI (ТоИПкро> направлена на решение следующих
задач:



. пропаганда и содеЙствие миссии и целеЙ ТОИПКРО в ре€tлизации
деятельности ФИП (ТОИПКРО>;
содействие повышению эффективности образовательной, научно-
методической, коммуникационной деятельности ТОИПКРО;
содействие в формировании корпоративной культуры ТОИКПРО;
содействие расширению корпоративных связей и обмена опытом с
педагогическим сообществом ;

выстраивание эффективных отношений с пресс-службами учреждений,
организаций и прочими средствами массовой информации, выпуск
пресс-релизов;

формирование и поддержка положительной регryтации Проекта;
участие в rrределах своей компетенции в подготовке и исполнении
управленческих решений руководства ТОИПКРО в рамках
деятельности ФИП (ТОИПКРОD.

3. Функции ПЩ ФИП (ТОИПКРО>
З.1 . На ШI ФIДI (ТОИПКРО> возложено выполнение следующих функций:

. подготовка оперативных НОВОСТЕЫХ информационно-
публицистических, анапитических, рекомендательных матери€tлов о
деятельности ФИП (ТОИПКРО> 

;

сбор первичной информации о событиях и мероприятиях ФИП
(ТОИПКРО>;

. поtryляризациrl иЕновационного педагогического опыта и достижений

a

a

рzlзмещение информации о деятеJIъности ФИП
системы сопровожденияна сайте Информационной

Федерапьньгх инновационных площадок

по ре€Lпизации Проекта в ФИП (ТОИПКРО>;
своевременное
(ТоИПкРо>
деятельности
https:l/fip-kpmo.ru;

}лIастие в организации пресс-конференций, встреч, интервью с
представителями СМИ и общественных организаций в целях
подготовки материа.пов для корпоративных, внешних печатных СМИ и
информационных агентств;
осуществление и обеспечение в установленном порядке специ€tJIьного
выпуска о деятельности ФИП (ТОИПКРО>> в г€вете <<Вести ТОИПКРО),
систематизациrI матери€lлов, подготовка к публикации, согласование с
авторами и героями публикаций;
оформление публикаций в Интернет-ресурсе <<Педагогическ€uI
навигация);

. осуществление в IIределах своей компетенции иных функций в
соответствии с цеJuIми и задачами ФИП (ТОИПКРО>.

4. Структур.а и управление деятельностью ПЦ ФИП <ТОИПКРО>
4.| Непосредственное руководство Гtr{ ФИП (ТОИПКРО) осуществляет
руководителъ, назначаемый на выполнение поручения прик€вом ректора
тоипкро.



4.2 В состав rЩ ФLШ кТОИПКРО> входит редколлегия гutзеты <<Вести

ТоИПкРо).
4.З ИнформациоЕное наполItение, определение тематики, концепции
специ€tпьных выпусков г.веты <<Вести ТОИПКРО> и других rryбликаций
осуществJUIется в соответствии с рекомендациями ректора ТОИПКРО,
руководителя ФИП (ТОИПКРО), представителей Координационного совета
ФИП (ТОИПКРО), членов редколлегии газеты <<Вести ТОИПКРО).

5. Права, обязанности, ответственность сотрудциков, руководителя ПЩ
ФиП (ТоиПкРо>
5.1. Права, обязанности и степень ответственности сотрудников IЩ ФИП
(ТОИПКРО>> вытекают из настоящего положения.
5.2. Руководитель Ш{ ФШI (ТОИПКРО> имеет право:

. действовать от имени ГЩ ФИП (ТОИПКРО>, представлять его
интересы во взаимоотношениrIх со структурными подр€вделениями
ТОИПКРО, сторонними учреждениями и организациями по вопросам

реализации Проекта;
. запрашивать лично у руководства ТОИПКРО содействие в реализации

направлений своей деятельности в рамках Проекта;
. вносить ректору ТОИПКРО предложения тто созданию условий,

необходимьIх дJuI выполнения возложенных на него/нее функций;
. запрашиватъ у руководителей, сотрудников подр€вделений ТОИПКРО

предоставление необходимБIх матери€lлов, информации для решения
задач, функций и направлений деятельности, изложенных в пунктах 2, 3

данного положения.
5.3. Руководителъ rЩ ФIДI (ТОИПКРО> обязан:

. осуществлять руководство деятельностъю ГЩ ФИП (ТОИПКРО),
обеспечивать эффективное использование его ресурсов для решения
задач Проекта.

. НОСТИ ОТВеТСТВеННОСТЪ За СВОеВРеМеННОе И КаЧеСТВеIIНОе ВЫПОЛНеНИе

возложенньIх настоящим положением на tЩ ФIДI кТОИПКРО>> задач и
функций.

5.4. При изменении функций и задач, стоящих перед сотрудниками ГЩ ФИГI
(ТОИПКРО), их обязанности пересматриваются.

б. Взаимодействие с подразделениями ТОИПКРОп органами управления
Проектом и другими организациями
6.1. fuя реализации целей и задач своей деятельности ГЩ ФIДI кТОИПКРО>
осуществляет взаимодействие с руководством ТОИПКРО, Советом
ТОИПКРО, подразделениrIми ТОИПКРО, Координационным советом,
Информационно-анагIитическим центром, Мониторинговым центром и

рабочими группами ФИП (ТОИПКРО> по вопросам:



р€вработки и планирования информационной стратегии ТОИПКРО,
проведения отдельных мероприятий в рамках ФИП кТОИПКРО>>,
направленных на ее реztлизацию;

. обеспечения
матери€rпов о

информационной поддержки и распространениrI
реЕrпизации Проекта через печатные СМИ и

информационные агентства;
. РеДакционноЙ обработки материЕrлов корпоративного сайта ТОИПКРО.

6.2. ГЩ ФИП (ТОИПКРО) может осуществлять свою деятельность во
взаимодействии с представителями органов управления,
общеобрЕвовательными и общественными организациrIми, предприятиrIми и
rIреждениями.


