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1. общие положения
1.1. Наотоящее положение регламентирует деятельность рабочей группы по

ре€tлизации мероприятий Федеральной инновационной площадки областного

государственного бюджетного r{реждения дополнительного
профессион€шьного образования <<Томский областной институт повышениlI

квалификации и переподготовки работников образования) (далее - Рабочая

группа ФиП (ТоИПКРОп) 
" 

общЬственных профессион€LlIьных объединений

педагогов по реЕLJIизации инновационного образователъного проекта

<Методическuш поддержка педагогов и школьньIх команд во внедрении и

ре€tлизации эффективных образовательных технологий>> Федералъной

инновационной 11лощадки Российской Федерации на 20L9-202З

Проект) в системе образов ания Томской области.
гг. (дшlее *

1.2. Рабочая группа ФИП кТоИПКРо>> в своей творческой деятельности

руководствуется Конституцией, законами, иными нормативными правовыми

актами Российской Федерации, регионаJIьными и муниципzLпьными

нормативными правовыми актами, а также настоящим положением.

1 .3. основными принципами деятельности Рабочей |руппы Фип
(ТОИПКРО>> являются: равноIIравие ее членов, системность, оТкрыТОСТЬ,

коллеги€шьность и объективность.

2. Щель и задачи Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО})
2.1. основной целью созданиrI Рабочей груlrпы ФиП (ТоИПкРо>> является

сопровождение и координация деятепъности в рамках реализации Проекта.

2.2.Главными задачами Рабочей группы ФиП (ТоИПкРо>> являются:

разработка нормативной и методической документации,

регпаментирующей инновационную деятельность в рамках реализации
Проекта;



. организационно-методическое обеспечение деятелъности Фип
(тоипкро>> в сфере инновационной деятельности в сотрудничестве с

другимИ образовательными )чреждениями и иными оргаIrизаци,Iми, в

том числе общественными;
. обобщение, представление результатов деятельности Фип

(тоИПКРО) в сфере инновационноЙ деятелъности на СеМИНаРаХ,

конференциях, в сми, в том чисJIе создание публикаций в виде

сборников, матери.л.лов электронных СМИ;
разработка отчетной документации Рабочей цруппы ФиП (ТоИПкРо>
по теме инновационной деятельности и ее 11редоставление в

Координационный совет ФИП <ТОИПКРО>;
. представJIение информации О результатах деятельности Рабочей |руппы

ФИП (ТоИПкРо.

3. Функции Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО)>
З.1 . Щля решения возложенных на Рабочую группу ФИП (ТОИПКРО)
задач предусмотрено выполнение следующих функций:

. изучение и анагIиз законодательных актов нормативных документов

федера_пьного, регионаJIьного, муницитт€Lпьного уровней,

регламентирующих вопросы инновационной деятельности;
. определение целей и задач Рабочей группы ФИП <<ТОИПКРО),

направленньIх на ре€Lлизацию Проекта;
. составление плана работы, обеспечение Из)п{ения и теоретического

обоснования матери€rлов по теме инновационноЙ деятелЬнОСТИ,

проведеЕие мониторинговых исследованиЙ и обобщение РеЗУЛЪТаТОВ
этой деятельности;

. периодическое информирование Координационного соВеТа ФИП
(ТОИПКРО>> о ходе и результатах реаllизации Проекта;

. информирование )лrастников Проекта о ре€Lлизации мероПриrIТИЙ

рабочей группы Фип (тоипкро) через активные формы
взаимодействия.

4. Состав и организация деятельности Рабочей группы ФИП
(ТоиПкРо>>
4.1. РабочаJI группа ФИП кТОИПКРО>> является коллегиаIIъным орГанОМ И

создается из числа профессорско-преподавателъского состава ТОИПКРО,

участвующих в инновационной деятельности.
4.2 Рабочая группа ФИП (ТОИПКРО) создается с целью решениrI
оrтредеJIенных задач Проекта на определенный срок.
4.3. Количественный и списочный состав Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО)

утверждается решением Совета ТОИПКРО.
4.4. Общее руководство Рабочей группой ФИП (ТОИПКРО> осуществляет

руководитель.
4.5. Руководителъ Рабочей |руппы ФИП кТОИПКРО>:

. отвечоет за эффективность решения поставленных перед нею задач;



. открывает, ведет заседаншI Рабочей группы ФИП кТОИПКРО>;

. rтодписывает от имени и по поручению Рабочей группы ФИП
(ТОИПКРО> запросы, письма;

. отчитывается перед Координационным советом ФИП кТОИПКРО> о
результатах работы Рабочей группы ФИП кТОИПКРО>.

4.5. На своем первом заседании Рабочая груцпа ФИП (ТОИПКРО> избирает
СекреТаРя, которыЙ ведет протоколы заседаниЙ. Протоколы подписываются
председателем и секретарем РабочеЙ группы ФИП (ТОИПКРО). Нумерация
протоколов ведется с начапа 1"rебного года. Протоколы носят открытый
характер и досryпны для ознакомления.
4.6. Члены Рабочей группы ФИП кТОИПКРО> обязаны:

. присутствовать на заседаниях Рабочей группы ФИП кТОИПКРО>;

. голосовать по обсуждаемым вопросам;

. ИСполнятъ поручениrI в соответствии с решениями Рабочей группы ФИП
(ТоИПкРо).

4.7. Члены Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО> имеют lтраво:
. ЗН&Комиться с материапами и документами, поступающими в Рабочую

группу ФИП (ТОИПКРО>;
. )ластвОвать, вносить предложения в повестку заседания Рабочей

|руппы ФИП <ТОИПКРО>;
. в письменном виде выскЕвывать особые мнениrI;
. сто.вить на голосование предлагаемые ими вопросы.

4.8. Заседания Рабочей цруппы ФИП (ТОИПКРО> проводятся по мере
НеОбходиМости, но не реже чем 1 раз в два месяца. В сл)чае необходимости
моryт проводиться внеочередные заседания.
4.9. Заседания Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО) ведет руководителъ
ГРУПпы, либо, по его/ее пору{ению (отсутствию), заместитель руководителя
Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО).
4.10. ЗаСеДание Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО>> считается правомочным,
если на нем присутствует не менее половины ее членов.

5. Права Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО)>
5.1. Дя решения возложенньIх на нее задач Рабочая группа ФИП
кТОИПКРО), имеет в пределах своих компетенций право:

. ВНОСИТЬ На РассМотрение Координационного совета ФИП (ТОИПКРОD
ВОпРосы, связанные с инновационной деятельностью, предложения и
tIроекты решений по вопросам, относящихся к ведению Рабочей
группы ФИП (ТОИПКРО>;

. использовать широкий спектр информационных ресурсов) включая
электронные, Интернет-ресурсы для получениlI информации,
РаЗРабОТКи нормативноЙ базы, программ, методических материаJIов по
теме инновационной деятельности;

. привлекатъ педагогов, не входящих в состав Рабочей группы ФИП
кТОИПКРО> для выполнения отдельных пору{ений Проекта.



б. Ответственность Рабочей группы ФИП (ТОИПКРО>)
6.1. Рабочая группа несет ответственностъ за:

. своевременность предоставления информации Координационному
совету ФИП кТОИПКРО>> о результатах реализации Проекта;

о КОЧОСТВО И сВоевременность информационноЙ, нау{но-методическоЙ
поддержки реЕuIизации мероприятий Проекта;

. СВоеВременное выполнеЕие решений Координационного совета ФИП
(ТОИПКРО>, относящихся к реализации Проекта;

. компотентность принимаемыхрешений.


